
 
 

 

LIMOGES 
 

140 000 habitants 
 

 

recrute selon conditions statutaires (agent titulaire ou inscrit sur liste d’aptitude) 

 

Un  adjoint technique - électricien 

 

Pour la direction architecture et bâtiments - ateliers. 
 

 
L’agent sera placé sous l'autorité du responsable d'atelier concerné par la spécialité. 

 
MISSIONS  

 

-Réaliser des travaux neufs, de rénovation, d’entretien ou de dépannage des installations électriques 

(courants forts et courants faibles), ou plomberie, ou serrurerie du patrimoine bâti, en fonction du 

domaine concerné, en exécutant dans les règles de l'art et le respect des règles d'hygiène et de sécurité 

les tâches confiées par le responsable. 

-Participer à l'organisation des manifestations, expositions et prestations évènementielles. 

-Assurer le maintien des matériels en bon état. 

-Veiller à la transmission des informations et rendre compte.  

 

Ponctuellement, 

- Assurer la gestion d’une équipe ou d’un chantier en autonomie partielle selon le grade et 

l’expérience. 

- Prendre en charge de manière opérationnelle les stagiaires extérieurs. 

 

PROFIL  

-Connaissances en électricité sanctionnées par un diplôme ou une expérience professionnelle 

équivalente. 

-Connaissances des règles d’hygiène et de sécurité.  

-Posséder le permis B. 

-Aptitude à l'obtention des CACES et habilitations nécessaires à l'exercice de l'activité 

-Savoir rendre compte. 

-Etre rigoureux, méthodique, organisé. 

-Avoir l’esprit d’équipe et posséder un bon relationnel. 

 

PARTICULARITÉS  

-Astreinte technique patrimoine bâti et manifestations dans la spécialité. 
 

 

RENSEIGNEMENTS : M. PAPIN DRALA au 05 55 04 47 44. 

 

Merci d’adresser candidature + C.V.+ photo au plus tard le 7 juin 2019 à M. le 

Maire, Hôtel de Ville, Place Léon Betoulle 87031 LIMOGES CEDEX. 


